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- En 1°* année : 661 heures de formation

En 2°™¢ année : 530 heures de formation (544h pour
l'option Internationale)

En 3™ année : 504 heures de formation

De Septembre N a Septembre N+3

- Possible en alternance ou en formule tremplin
(a la charge de l'étudiant sur devis)

- En formule tremplin :

- 1 période en entreprise de 30 jours minimum
(1ér et 2°me année)

- 1 période en entreprise de 40 jours minimum
(32 année)

- Plusieurs rythmes de formation, au choix,
permettant de concilier une immersion
professionnelle et une formation compléte.

»

- Bac validé (ou équivalent)
- Passage de tests d'entrée
- Dossier de candidature et entretien

- Admission directe possible en 2°™ ou 3*™ année
selon niveau d'études actuel

Découvurez votre potentiel
= Tronc commun

- 2 options au choix :

année

Affirmez votre potentiel
= Tronc commun

Wl I'

- Commerce & Marketing

- Communication & Digital

- Administration des entreprises & RH
- Comptabilité, Gestion, Finance

- Immobilier

- Banque Assurance Patrimoine

- Achats Logistique Transport

- International

- Tourisme

» »

- Des cours alternant des apports théoriques et
des expériences pratiques

- Une équipe pédagogique composée
d’enseignants et de professionnels diplémés
- Une pédagogie intégrant suivi et résultats

individuels avec une évaluation par compétences
professionnelles

- Des supports et compléments de cours en ligne

J Office 365

Confirmez votre potentiel
- 23 spécialités au choix
réparties dans nos filiéres
de formation

Administratif Gestion d'Entreprise
Communication Commerce Management
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- Controles en cours de formation (épreuves écrites > Etudiants
et orales) et part |e.ls, avec remise de bulle’Flns de - Salariés (reconversion, promotion)
notes et appréciation de l'équipe pédagogique.

- Demandeurs d’emploi

- Un bilan individuel d'acquisition des compétences et
des savoirs est réalisé en fin de chaque semestre.

- Délai de traitement des candidatures : 1 semaine

- Entrée en formation autorisée jusqu'au
31/10/2024

o= Accessibilité aux publics en situation de handicap
HZ  et/ou titulaire d'une Reconnaissance et la Qualité
= de Travailleur Handicapé (RQTH)*.

*Pour tout besoin spécifique et toute adaptation
contactez-nous.

PROGRAMME Durée de la formation : 3 ans

1ERE ET 2EME ANNEE
Communiquer

- Expression écrite - Outils numériques
(dont préparation a la certification LE ROBERT) (dont préparation au PCIE)

- Expression orale - Outils de reporting
- Anglais - Outils de communication visuelle
= Anglais Linguaskill - Communication Digitale

Manager
- Culture économique - Management opérationnel et stratégique
> Culture juridique - Management interculturel
> RSE et Etique Numérique Responsable = Innovation et entrepreneuriat

Administrer
- Gestion des opérations courantes et des stocks - E-commerce (option CCM)
- Analyse financiére - Marketing et Communication (option CCM)
> GRH - Pilotage et Processus administratifs (option AGE)
- Enjeux et risques de l'entreprise 2 Gestion des RH (option AGE)
> Veille et traitement de l'information

Développer ses soft skills
- Développement personnel et professionnel > Gestion du stress
> Projet d'étude > Challenge inter-écoles
- Rapport d'activité professionnel - Business Game
- Activity report (option internationale) > Masterclasses métiers
-> Conférences

3EE ANNEE
Choix entre 23 spécialités réparties dans nos filiéres de formation, permettant une double
validation :

- Un Bachelor avec spécialité au choix :
Se référeraux 23 fiches programme des Bachelors 3*™ année

- Un titre reconnu par UEtat niveaué (Bac+3) parmi ceux délivrés par Ecoris (www.francecompetences.fr)

%> TARIES. Y’ ROURSUITE.D:ETUDES.
- Titre niveau 7

E%?E Devis et planning personnalisés a la Exemple :

?; demande (bilan de positionnement - MBA Manager en Stratégie d'Entreprise
( P ) - MBA Manager en Ressources Humaines

= ™ 0 savoin + aun €, CONIACL
- Chambéry : 04 79 69 28 17
- Annecy : 04 50 09 27 98
- Lyon: 04 37 66 4315
- Annemasse : 04 50 87 21 36
- Grenoble : 04 85 87 0710
www.ecoris.com
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